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• English is provided here; other languages available upon request 

• Inglês e fornecidos aqui; outros idiomas disponíveis mediante solicitação 

• Aquí se proporciona el inglés y; otros idiomas disponibles a petición. 

• Anglais fournis ici ; autres langues disponibles sur demande 

 

Nossa Missão 

Oferecer programas, educação e serviços de qualidade à juventude de toda a ilha, preparando-os 

para vidas saudáveis e produtivas por meio de programas desenvolvidos profissionalmente que 

ajudam a fortalecer a autoestima, as habilidades de liderança, os valores pessoais e o respeito 

mútuo, em ambientes seguros e divertidos. 

 

Introdução 

Este manual foi elaborado para informar membros e pais sobre as políticas e procedimentos do 

Martha’s Vineyard Boys & Girls Club. Ele contém diretrizes pelas quais o Clube opera e dicas 

úteis que tornarão a experiência do membro mais agradável. Cada membro e responsável deve 

revisar este manual como condição de participação. 

O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club é uma organização juvenil sem fins lucrativos que 

busca ajudar crianças de todas as origens a desenvolverem as qualidades necessárias para se 

tornarem cidadãos e líderes responsáveis. 

O objetivo do Clube é promover o desenvolvimento do caráter nos jovens, cultivando em cada 

membro um senso de competência, utilidade, pertencimento e influência. 

O Boys & Girls Club acredita em cinco (5) áreas centrais de programação para educar, inspirar e 

promover um estilo de vida positivo e saudável entre os jovens. As cinco áreas principais são: 

• Desenvolvimento de Caráter e Liderança 

• Educação e Desenvolvimento de Carreira 

• Saúde e Habilidades para a Vida 

• Artes 

• Esportes, Condicionamento Físico e Recreação 

O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club é uma organização privada e sem fins lucrativos, 

afiliada ao Boys & Girls Clubs of America (BGCA). Pagamos anuidades ao BGCA e somos 

responsáveis por arrecadar todos os nossos próprios recursos, o que fazemos por meio de 

doações individuais, eventos de arrecadação, subsídios, doações planejadas e uma campanha 

anual de arrecadação. Não recebemos financiamento direto do BGCA. 
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Associação 

Todas as crianças merecem o direito de serem elas mesmas, sentirem-se parte de um grupo e 

terem acesso a oportunidades que apoiem seus futuros brilhantes. A associação ao Clube está 

aberta a todos os jovens com 5 anos de idade matriculados no jardim de infância, sem distinção 

de raça, cor, credo, etnia, religião, origem nacional, gênero, orientação sexual ou identidade de 

gênero. É necessário que um dos pais ou responsável legal registre a criança. 

Taxas: O Clube não recusa ninguém pela incapacidade de pagar. A taxa de associação é de US$ 

35 por criança ao ano. O período de associação acompanha o ano escolar. Taxas adicionais 

podem ser aplicadas para programas especiais. 

Todas as taxas de associação são destinadas às nossas despesas operacionais gerais. 

A inscrição para o nosso programa de verão é aberta primeiramente aos membros regulares e, 

caso todas as vagas não sejam preenchidas, a inscrição será disponibilizada ao público em geral. 

As taxas para o programa de verão são diferentes da taxa anual de associação para o programa 

após as aulas. 

As taxas de associação e de verão não são reembolsáveis. 

Não somos responsáveis pela supervisão da criança até que ela seja registrada na entrada por um 

membro da equipe do Clube. 

Como não somos uma creche, não temos capacidade nem treinamento de equipe para ajudar 

jovens que precisem de assistência no banheiro, limpeza pessoal ou troca de roupas. Todos os 

membros devem ser capazes de atender a essas necessidades sozinhos. 

Crianças com Necessidades Especiais: Para garantir que seu filho esteja seguro e tenha 

oportunidades positivas, significativas e envolventes no Clube, mantemos uma proporção 

adequada de funcionários para crianças. Caso seu filho precise de assistência com cuidados 

pessoais, tenha restrições físicas ou apresente necessidades comportamentais que exijam a 

presença de um assistente pessoal, é responsabilidade da família providenciar esse 

acompanhamento individual durante a participação da criança no Clube. 

 

Horário de Funcionamento 

O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club segue o calendário das Escolas Públicas de Martha’s 

Vineyard e funciona de segunda a sexta-feira, das 14h45 às 18h*. Enquanto as aulas estiverem 

em andamento, os membros podem frequentar regularmente ou em esquema de participação 

livre. Cada tarde é estruturada para oferecer o apoio acadêmico e o enriquecimento necessários 

para combater a perda de aprendizagem e a interrupção educacional. 

*O Clube reserva-se o direito de alterar seus horários e dias de funcionamento conforme 

necessidade e/ou circunstâncias econômicas. Caso tais mudanças ocorram, os pais serão 
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notificados com antecedência. Além disso, pode haver dias em que seja necessário fechar o 

Clube por circunstâncias imprevistas, como reparos emergenciais, mau tempo etc. Assim que 

confirmarmos essas datas, publicaremos avisos no Clube e enviaremos notificações por 

mensagem de texto e e-mail. O Clube será fechado automaticamente se as Escolas Públicas 

de Martha’s Vineyard cancelarem as aulas devido ao clima. O Clube segue as Escolas 

Públicas de Martha’s Vineyard em TODOS os cancelamentos e atrasos relacionados ao clima. 

Feriados 

O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club segue o calendário das Escolas Públicas de Martha’s 

Vineyard. Exceto para programas especiais, o Clube permanece fechado durante os recessos 

escolares. O Clube estará fechado nos seguintes feriados: Dia do Trabalho (Labor Day), Dia dos 

Povos Indígenas, Dia dos Veteranos, Ação de Graças (Thanksgiving Day) e no dia anterior e 

posterior, Dia de Martin Luther King Jr., Memorial Day e Dia da Independência. Esta não é uma 

lista completa e está sujeita a alterações de acordo com as necessidades da comunidade e da 

equipe. 

Procedimento de Retirada 

Todos os pais/responsáveis devem entrar no prédio para buscar seus filhos e registrá-los na saída. 

Os membros do Clube não poderão esperar do lado de fora para serem retirados. Em 

conformidade com a nossa Política de Passagem Segura (Safe Passage Policy), os membros que 

têm permissão para ir a pé para casa devem ter essa autorização indicada em sua ficha de 

associação. 

 

Política de Retirada e Taxa por Atraso 

Lembre-se de que o Clube fecha às 18h no Programa Pós-Aulas e às 16h no Programa de Verão. 

Os membros devem ser buscados até o horário de fechamento. Pedimos que respeitem o horário. 

Será cobrada uma taxa por atraso, por criança, em casos de atraso recorrente 

Notificação 
Taxa –Constantes atrasos 

(Até 10 minutos de atraso) 
 Taxa – Constantes atrasos 

(Mais de 10 minutos de atraso) 

1ª vez $15 $25 

2ª vez $25 $50 

3ª vez $50 $100 

 

Os atrasos serão registrados diariamente, e as famílias serão contatadas (por telefone, e-mail ou 

mensagem no portal) antes da cobrança da primeira taxa. As taxas por atraso devem ser pagas 

em até cinco (5) dias úteis, caso contrário, a criança não poderá frequentar o Clube. 

Após uma hora sem contato de um pai ou responsável, as autoridades serão notificadas. 

Famílias com atrasos crônicos precisarão se reunir com o CEO ou seu representante para discutir 

soluções. Apenas as pessoas listadas na ficha de inscrição do membro poderão retirar a criança. 

É obrigatório indicar pelo menos dois (2) contatos adicionais além dos pais. 
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Não ligue para o Clube para adicionar novos contatos. Essa atualização deve ser feita através 

do portal dos pais 

Política de Passagem Segura (Safe Passage Policy) 

No interesse da segurança de seu filho, o Martha’s Vineyard Boys & Girls Club adotou a 

chamada Safe Passage Policy. 

• Membros menores de 10 anos devem ser buscados por um pai/mãe, responsável ou outro 

adulto autorizado (por exemplo, parente, babá). 

• Membros com 10 anos ou mais podem sair do Clube desacompanhados, desde que haja 

permissão prévia por escrito de um responsável e um termo de responsabilidade assinado 

• Membros com 10 anos ou mais também podem acompanhar outros membros de sua casa 

ao sair do Clube, desde que haja autorização prévia por escrito e um termo de 

responsabilidade assinado. 

• Nenhum membro, independentemente da idade, poderá retornar ao Clube após sair das 

instalações no mesmo dia. O principal motivo é incentivar os membros a permanecerem 

no Clube o máximo de tempo possível, em vez de deixarem o local sem supervisão, onde 

podem estar expostos a perigos fora do controle de nossa equipe. 

• Somente adultos pré-autorizados poderão retirar crianças do Clube. Todos os adultos 

autorizados estarão listados na ficha de inscrição. 

• Pais/responsáveis/adultos autorizados devem entrar e sair pela porta da frente para deixar 

ou buscar as crianças. A equipe não atenderá ligações solicitando que um membro seja 

dispensado sem acompanhamento. 

• Pais/responsáveis/adultos autorizados devem estar preparados para apresentar um 

documento de identidade caso solicitado pela equipe. 

• Se um indivíduo tentar retirar uma criança e aparentar estar sob a influência de álcool ou 

drogas (determinado por um membro apropriado da equipe), outro adulto autorizado será 

contatado para buscar a criança. Se o indivíduo insistir que a criança lhe seja entregue, a 

polícia local será imediatamente acionada. 

• O Clube não irá conter fisicamente um membro que insista em deixar o local, nem 

bloqueará as saídas do prédio. Portanto, é responsabilidade dos pais/responsáveis discutir 

a Política de Passagem Segura com seus filhos e garantir que a cumpram. O Clube não 

assumirá responsabilidade por membros que saiam sem supervisão e em desacordo com 

esta política. No entanto, serão feitos todos os esforços para evitar que os membros saiam 

sem autorização, e o pai/mãe/responsável será contatado imediatamente se a criança 

decidir deixar o local. 

Voluntários 

Recebemos e precisamos de voluntários adultos para nos ajudar com nossos programas. Todos os 

voluntários devem passar por uma verificação de antecedentes e seguir um cronograma definido 

pelo Diretor Executivo ou seu representante. 

Política de Passeios (Field Trips) 

Autorizações para passeios devem ser assinadas previamente, fornecendo o consentimento dos 
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pais. Para passeios que exigem uma taxa, o pagamento deve ser realizado antes da data do 

passeio. 

Se a criança se comportar de forma inadequada durante os passeios ou no transporte — como 

soltar o cinto de segurança antes de o veículo parar completamente, jogar objetos dentro do 

veículo, não ouvir as instruções da equipe ou ser desrespeitosa e perturbadora — isso resultará 

em suspensão de participação nos passeios e, em último caso, na impossibilidade de 

transportarmos o aluno.A segurança dos jovens é nossa prioridade máxima, incluindo o 

tempo dentro das vans durante o transporte. Se um aluno colocar essa segurança em risco, 

tal comportamento não será tolerado. 

Política de Doenças 

Se um membro estiver doente a ponto de não poder frequentar a escola, também não poderá 

participar do Clube. Não temos equipe para cuidar de crianças doentes nem um espaço adequado 

para descanso. Se um membro adoecer durante sua permanência no Clube, os pais/responsáveis 

serão contatados e deverão buscá-lo o mais rápido possível. Isso garante não apenas o conforto e 

a segurança de seu filho, mas também o bem-estar de todos os membros. Os funcionários NÃO 

têm permissão para administrar medicamentos às crianças. 

Política de COVID 

Desde a primavera de 2022, o Martha’s Vineyard Boys & Girls Club não exige o uso de 

máscaras em nenhum dos espaços de programação. Para ajudar a evitar a propagação da COVID, 

a equipe pode medir a temperatura de cada participante na entrada. Se a temperatura de uma 

criança estiver acima de 100,4°F (38°C), os pais/responsáveis serão chamados para buscá-la 

imediatamente. Esse membro só poderá retornar ao Clube após estar por 24 horas seguidas com a 

temperatura abaixo de 100,4°F. 

Como precaução extra, exigiremos que todos os membros lavem as mãos com frequência e 

utilizem o álcool em gel disponível no Clube. Caso alguma família prefira que seu filho continue 

usando máscara, isso será bem-vindo, pois queremos que cada indivíduo se sinta seguro ao 

participar das atividades. 

Se um membro, funcionário ou familiar que viva na mesma casa testar positivo para COVID, 

essa pessoa poderá frequentar o Clube desde que esteja usando máscara corretamente e 

permaneça assintomática. O membro deverá usar máscara no Clube pelos 10 dias seguintes à 

exposição. No 6º dia, o membro deve realizar um teste rápido de antígeno, PCR ou assim que 

surgirem sintomas. 

Expectativas dos Membros do Clube 

• SEJA cortês com os outros, incluindo funcionários, voluntários e vizinhos do Clube. 

• SEJA respeitoso consigo mesmo, com os outros e com os equipamentos e instalações do 

Clube. 

• SEJA atento e siga as orientações do Clube (dadas por funcionários e voluntários). 

• SEJA participativo e envolva-se em um programa ou atividade até a sua conclusão. 

• SEJA colaborador, ajudando a limpar e guardar os materiais que utilizar. 
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• SEJA seletivo e escolha apenas programas ou jogos aprovados pelo Clube nos 

computadores e tablets. Violência, palavrões e conteúdos sexuais são proibidos. 

• SEJA preparado para o clima; use roupas, sapatos e acessórios adequados. 

• SEJA pronto para se divertir! 

Participação/Programação 

Os membros são incentivados a participar e permanecer em seu programa/grupo o tempo todo. A 

maioria dos grupos tem duração de 30 a 45 minutos. Os membros são encorajados a participar de 

todas as atividades. O Clube é dedicado a apresentar às crianças uma ampla variedade de 

programas para ajudar no desenvolvimento integral. Aqueles que se recusarem a participar 

devem permanecer com seu grupo e sentar-se em silêncio. 

A associação ao Clube é um privilégio, e comportamentos desrespeitosos ou potencialmente 

perigosos não são tolerados e podem resultar em advertência verbal, tempo fora, notificação aos 

pais, suspensão e até suspensão imediata, especialmente quando a segurança de outro membro 

está em risco. As decisões relacionadas à disciplina são finais. 

Expectativas de Nossos Funcionários 

1. Tratarão todos de forma justa, consistente e profissional. 

2. Manterão comunicação aberta sobre as dificuldades e conquistas dos membros. 

3. Serão bons modelos para nossos membros. 

4. Oferecerão relacionamentos positivos e de apoio. 

5. Garantirão um ambiente seguro na propriedade do Clube e durante as atividades. 

6. Proporcionarão aos membros oportunidades de desenvolver habilidades em liderança, 

esportes e na tomada de decisões saudáveis. 

7. Oferecerão enriquecimento educacional. 

 

Supervisão 

Nossa equipe é formada por Profissionais de Desenvolvimento Juvenil treinados. Sempre haverá 

um funcionário supervisionando cada uma de nossas áreas de programa designadas. São 

mantidas proporções adequadas entre funcionários e membros. Pedimos que você lembre seu 

filho da necessidade de seguir as orientações e regras do Clube em TODOS OS MOMENTOS. 

Todos os funcionários passaram por verificação de antecedentes. 

Expectativas dos Pais dos Membros do Clube 

1. Por favor, respeite que nossos funcionários não têm permissão para enviar mensagens de 

texto aos pais sobre seus filhos em nenhum momento. Todas as dúvidas ou preocupações 

devem ser direcionadas apenas ao Diretor do Programa. Os funcionários não podem 

buscar membros do Clube durante o horário de funcionamento. Também são orientados 
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quanto ao relacionamento com pais de membros, pois isso pode gerar conflitos dentro do 

programa e até mesmo circunstâncias inseguras para nossos membros. 

 

2. Aborde conflitos com funcionários e/ou outros pais de maneira respeitosa e que não seja 

presenciada por membros ou outras crianças. Se você tiver algum problema com um 

funcionário, por favor Agende um horário para discutir o assunto que seja conveniente 

tanto para você quanto para o Diretor do Programa ou o CEO/Diretor Executivo. Lembre-

se de que eles são responsáveis não apenas pelo seu filho e não podem deixar de atender 

outros membros para se reunir com você. 

3. NUNCA confronte um de nossos membros que não seja seu próprio filho. Se você tiver 

alguma preocupação com o comportamento de um membro, fale com um funcionário 

adulto e deixe que ele resolva a situação. Trate os outros membros como gostaria que seu 

filho fosse tratado e lembre-se de que eles ainda são crianças. 

4. Você é responsável por qualquer dano que seu filho possa causar intencional ou não 

intencionalmente à propriedade do Clube. 

5. Responda o mais rápido possível quando os membros precisarem ser buscados. 

6. Mantenha comunicação aberta com os funcionários, informando-nos sobre conquistas ou 

problemas para que possamos atender melhor aos membros. 

7. Evite qualquer tipo de punição física ou agressão verbal contra crianças nas dependências 

do Clube. 

8. Incentive seu filho a seguir as regras do Clube. 

9. Garanta que um contato de emergência atualizado esteja sempre disponível. 

10. Certifique-se de que seu filho limpe a área que estava utilizando antes de sair do Clube. 

11. Entenda que o Clube não é uma creche, mas sim um recurso para crianças e suas famílias 

que oferece experiências de enriquecimento em cada uma das cinco áreas principais do 

programa. 

Diretrizes e Código de Conduta 

O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club busca manter as consequências para comportamentos 

inaceitáveis claras, adequadas e aplicadas em tempo oportuno. A segurança de todos os membros 

é de extrema importância para nós. Nossos padrões, junto com a expectativa de que todos os 

membros usem o bom senso, existem para garantir que seu filho e todas as outras crianças do 

Clube possam desfrutar das atividades de forma segura. 

O Diretor de Área e a Equipe do Programa são responsáveis por afixar uma lista de diretrizes 

para os membros do Clube em locais visíveis. É responsabilidade da equipe garantir que todos os 

membros tenham lido e compreendido as regras do Clube. 

Qualquer membro que atrapalhar os programas ou criar uma situação perigosa será advertido 

imediatamente. Os membros que não seguirem as diretrizes podem perder privilégios e enfrentar 

consequências. Primeiras infrações nunca são ignoradas e serão tratadas de acordo com a 

gravidade. Nossa equipe faz todo o possível para resolver problemas de comportamento de forma 
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positiva e construtiva. Em alguns casos, se necessário, as consequências podem incluir 

advertência verbal, advertência escrita, mediação, restituição e/ou suspensão. 

Se for solicitado que você venha buscar seu filho, deverá fazê-lo o mais rápido possível. 

Crianças restritas ou suspensas por razões comportamentais não terão direito a reembolso. 

Apenas o Diretor do Programa, o Diretor de Operações e o CEO/Diretor Executivo têm o poder 

de suspender uma criança. 

Infrações Menores :Exemplos: comportamento disruptivo durante o programa, incapacidade de 

seguir instruções (estes são apenas exemplos, não uma lista completa). Podem resultar em: 

• 1ª Infração: Funcionário dará orientação e redirecionamento. 

• 2ª Infração: Funcionário dará orientação junto com pequenas tarefas a serem realizadas 

para desenvolver hábitos saudáveis. 

• 3ª Infração: Funcionário registrará o ocorrido e notificará o Diretor do Programa, que 

entrará em contato com os pais. 

• Infração Contínua: O Diretor do Programa entrará em contato com os pais e iniciará 

possíveis soluções, que podem incluir serviço comunitário, tarefa escrita e/ou suspensão. 

Suspensões Imediatas:Podem variar de 1 dia a 4 semanas. Incluem: bullying, brigas, uso 

indevido de equipamentos ou propriedade do Clube, comportamento sexual inapropriado sem 

contato físico (leve), posse de faca, o jovem sair do Clube sem um funcionário ou adulto 

autorizado, roubo, desrespeito a qualquer pessoa (funcionário ou membro). 

Suspensões Indefinidas inclue posse de arma de fogo, ameaça com arma, agressão a funcionário, 

vandalismo, distribuição de drogas ou álcool, má conduta sexual, comportamento inadequado 

contínuo. 

Armas:Estudantes que trouxerem armas de qualquer tipo serão imediatamente suspensos do 

programa. Armas incluem, mas não se limitam a: armas de fogo, armas de airsoft, armas de 

paintball, facas, canivetes multiuso com lâmina, qualquer objeto cortante que possa ser usado 

como faca, canivetes automáticos, estiletes improvisados, etc. 

Se algum desses objetos for encontrado com um membro durante o horário do programa, o 

adulto responsável e o guardião serão contatados imediatamente, a criança deverá ser retirada no 

mesmo dia, e a suspensão terá efeito imediato. 

Problemas Críticos de Comportamento:São considerados críticos: comportamentos que colocam 

em risco a segurança de participantes ou funcionários, destruição intencional de móveis, 

propriedade do clube, áreas externas, entre outros; ou a continuação de problemas previamente 

abordados após notificação aos pais. Alguns comportamentos críticos, como vandalismo ou 

possível agressão, podem ter implicações legais. Os pais serão considerados responsáveis por 

custos decorrentes da destruição de propriedade do Clube ou de terceiros durante a 

exibição de comportamento inaceitável crítico. 
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Resposta da Equipe para Corrigir o Comportamento:Interromper o comportamento e retirar 

a criança da área de atividade. Notificação imediata aos pais; a criança será enviada para casa e 

suspensa por no mínimo uma semana. Os pais deverão discutir o problema com o Diretor do 

Programa. Pais e filhos serão informados de que a continuidade do comportamento pode resultar 

em suspensão de todo o programa. 

Política de Prevenção ao Bullying 

O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club está comprometido em oferecer a todos os membros um 

ambiente seguro e respeitoso e não tolerará qualquer forma de bullying em nenhuma 

atividade do Clube, seja dentro ou fora... 

Bullying significa qualquer ato escrito, eletrônico, verbal, físico ou social que cause 

intencionalmente dano a outra pessoa. Bullying agravado refere-se a danos intencionais 

motivados por raça, cor, religião, ancestralidade, nacionalidade, gênero, orientação sexual, 

identidade de gênero, deficiência mental ou física, aparência ou status socioeconômico. 

Atividades de Desenvolvimento Juvenil do MVBGC: Funcionários e voluntários que observarem 

atos de bullying devem tomar medidas imediatas e adequadas para intervir. Se acreditarem que 

sua intervenção não resolveu o problema, devem reportar ao seu supervisor e documentar o 

incidente por escrito. O Diretor do Programa ou funcionário apropriado informará os pais ou 

responsáveis de qualquer membro que tenha sido vítima ou perpetrador de bullying, caso a 

questão não tenha sido resolvida. Dependendo da frequência e gravidade do comportamento, 

serão usadas intervenções, aconselhamento, correção, disciplina e/ou encaminhamento às 

autoridades para remediar o impacto sobre a vítima e mudar o comportamento do agressor. 

Pertences Pessoais 

O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club desencoraja fortemente que membros tragam 

pertences pessoais para o Clube. Além disso, a propriedade pessoal é de responsabilidade da 

criança. O Clube não é responsável por itens perdidos, danificados ou roubados. Por favor, 

desencoraje seu filho de trazer qualquer coisa que não seja absolutamente necessária. Todos os 

pertences devem estar claramente identificados com o nome da criança e guardados na mochila 

até a saída. 

Itens que não forem retirados do achados e perdidos até a última sexta-feira de cada mês serão 

doados a uma instituição de caridade local. 

Telefone 

O telefone do Clube é para uso profissional. Os membros podem ligar para os pais apenas em 

caso de emergência ou necessidade. Não será permitido ligar apenas para saber o horário ou 

quem irá buscá-los. O uso do telefone é um privilégio. 

Telecomunicações e Outros Dispositivos Pessoais 
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O Clube desencoraja que membros tragam celulares, consoles portáteis, MP3 players, iPods, 

Game Boys, Nintendo DS etc. para o Clube ou atividades relacionadas, incluindo excursões. Se 

esses dispositivos forem trazidos, não poderão ser usados sem autorização da equipe, devem 

permanecer desligados quando não estiverem em uso e nunca podem ser levados ao banheiro ou 

usados em salas sem presença de funcionários. A equipe tem direito de confiscar qualquer 

dispositivo se houver abuso das regras de uso. O Clube não garante a segurança de equipamentos 

confiscados. É proibido tirar fotos de outros membros. 

Mensagens inapropriadas ou sexting (envio de fotos sexuais) são ilegais, serão investigadas e 

repassadas às autoridades competentes. 

Respeito à Privacidade 

• Não repostar mensagens recebidas de forma privada sem a permissão do remetente. 

• Não divulgar informações privadas de outra pessoa. 

Plágio e Violação de Direitos Autorais 

• Não plagie trabalhos encontrados na internet. Plágio é apresentar ideias ou textos de 

terceiros como se fossem seus. 

• Respeite os direitos autorais. A violação ocorre quando se reproduz uma obra protegida 

por direitos autorais sem autorização. 

Segurança 

A segurança é sempre a principal preocupação do Clube. As políticas e procedimentos visam 

facilitar a supervisão eficaz e proteger membros, funcionários e voluntários contra danos, 

incluindo abuso e falsas alegações. 

• Em conjunto com autoridades locais, o Clube mantém um plano abrangente para garantir 

a segurança dos membros. 

• Em caso de evacuação de emergência, o contato principal do membro será notificado por 

telefone. 

• Funcionários e voluntários são treinados para prevenção e relato de suspeita de abuso 

infantil, além de interações apropriadas entre equipe e membros, incluindo interações 

verbais e físicas. 

• Funcionários também recebem treinamento sobre disciplina e orientação de membros de 

todas as idades; é proibido o uso de punição física. Abuso de qualquer tipo é proibido 

(físico, verbal, sexual, mental e negligência). 

• O Clube mantém uma política de ambiente livre de drogas e álcool. 

• Funcionários e voluntários devem passar por verificação de antecedentes antes de 

trabalhar com membros. 

• Membros de todas as idades estão proibidos de praticar: trotes, bullying, xingamentos, 

jogos de “Verdade ou Desafio” ou semelhantes, ridicularização, humilhação e atividade 

sexual. 
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Política de Uso Aceitável de Tecnologia – Uso pelo Membro do Clube 

Antes de um membro utilizar equipamentos tecnológicos do Clube ou seu dispositivo pessoal, os 

pais/responsáveis devem reconhecer o uso de tecnologia na inscrição do membro. 

• Dispositivos do Clube: quaisquer tecnologias e dispositivos do Clube, existentes ou 

futuros, capazes de tirar fotos, reproduzir e gravar áudio ou vídeo, digitar texto, 

enviar/receber conteúdo ou mídia, e transmitir mensagens ou imagens. 

• Dispositivos pessoais: quaisquer tecnologias e dispositivos pertencentes ao membro, 

existentes ou futuros, com as mesmas capacidades listadas acima. 

Finalidade e Uso de Tecnologia 

Os propósitos do Clube incluem atividades de programação, desenvolvimento de carreira, 

comunicação com especialistas e/ou outros membros do Clube, tarefas escolares e atividades do 

Clube. Os membros devem agir de forma responsável e consciente ao usar recursos tecnológicos. 

É responsabilidade dos membros perguntar à equipe quando tiverem dúvidas sobre a permissão 

de um uso específico da tecnologia antes de utilizá-la. 

Uso autorizado: Dispositivos do Clube e pessoais são permitidos somente durante os horários e 

locais aprovados pelo Clube e para fins do Clube. É expressamente proibido o uso de 

dispositivos do Clube ou pessoais em vestiários, banheiros e outras áreas onde se espera 

privacidade. 

Uso apropriado: Membros não podem usar tecnologia para assediar, ameaçar, menosprezar, 

humilhar, intimidar, envergonhar ou irritar colegas ou outros membros da comunidade. Qualquer 

uso inapropriado, conforme determinado pela equipe do Clube, pode resultar em ação 

disciplinar, incluindo, mas não limitado a: confisco do dispositivo, suspensão imediata do Clube, 

rescisão da membresia ou outras medidas disciplinares conforme as políticas existentes do 

Clube, incluindo, quando aplicável, encaminhamento às autoridades locais. 

Monitoramento e inspeção: O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club reserva o direito de 

monitorar, inspecionar, copiar e revisar arquivos armazenados em dispositivos ou redes do 

Clube. O Clube também reserva o direito de inspecionar/revisar dispositivos pessoais trazidos ao 

Clube. 

Os pais/responsáveis serão notificados antes de qualquer inspeção e podem estar presentes, se 

desejarem. Pais/responsáveis podem recusar a inspeção, mas o membro poderá ser impedido de 

trazer dispositivos pessoais ao Clube futuramente. 

Perda e danos: Os membros são responsáveis por manter os dispositivos em suas mochilas. A 

equipe não é responsável pela segurança ou condição dos dispositivos pessoais. O Clube também 

não se responsabiliza por perda, dano, uso indevido ou roubo de dispositivos pessoais trazidos ao 

Clube. 



MVBGC Manual 2025-26 

 
13 

Membros devem ter consciência da adequação das comunicações ao usar dispositivos do Clube 

ou pessoais. É proibido qualquer tipo de comunicação pública ou privada inadequada. Exemplos 

incluem: 

• Linguagem ou imagens obscenas, vulgares, ofensivas, ameaçadoras ou desrespeitosas; 

• Informações que possam prejudicar alguém ou a comunidade do Clube; 

• Ataques pessoais, incluindo ataques preconceituosos ou discriminatórios; 

• Assédio persistente ou perseguição; 

• Divulgação de informações falsas ou difamatórias; 

• Comunicação que promova destruição de propriedade ou criação de armas/destrutivos. 

Se um membro for solicitado a parar de enviar comunicações, deve cessar imediatamente. 

Cyberbullying 

Membros não podem usar tecnologia para assediar, ameaçar, humilhar ou intimidar colegas ou 

outros membros da comunidade. Isso é considerado cyberbullying. Qualquer cyberbullying que 

prejudique a segurança ou bem-estar do Clube, membros ou funcionários está sujeito a medidas 

disciplinares. 

Exemplos de cyberbullying: 

• Mensagens, emails ou comentários ofensivos nas redes sociais; 

• Boatos enviados por email ou postados em redes sociais; 

• Fotos, vídeos, sites embaraçosos ou perfis falsos. 

Membros não podem tentar acessar redes ou sistemas do Clube sem autorização, nem acessar 

arquivos de outras pessoas. É proibido usar a rede do Clube para atos ilegais, incluindo 

compra/venda de álcool, tabaco ou drogas, atividades criminosas ou ameaças a terceiros. 

Também é proibido tentar deliberadamente destruir sistemas ou dados, como espalhar vírus. 

Acesso à Internet 

Dispositivos pessoais usados no Clube devem acessar a internet apenas via rede sem fio filtrada 

do Clube. É proibido conexão direta via rede de telefone ou outros provedores de conteúdo. O 

Clube reserva o direito de monitorar comunicação e tráfego na internet, e controlar acesso a sites, 

portais e redes. Membros devem seguir os procedimentos do Clube para acessar o serviço de 

internet. 

Notificação e Responsabilidade dos Pais 

Embora a política de uso aceitável restrinja materiais inapropriados, a supervisão do uso da 

internet pode não ser sempre possível. Alguns conteúdos podem não corresponder aos valores 

dos membros ou famílias. Pais/responsáveis devem instruir os membros a não acessar materiais 

além do permitido. 
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Cidadania Digital 

Membros devem se comportar online de acordo com o Código de Conduta do Clube. As mesmas 

regras aplicáveis offline se aplicam online. Violações online serão tratadas com as mesmas 

medidas disciplinares aplicáveis no ambiente físico do Clube. 

Tecnologia do Clube: Membros devem seguir regras ao usar tecnologia do Clube, que é 

propriedade do Clube, usada apenas para fins do Clube, em horários aprovados e sob supervisão 

adequada. 

Treinamento em cidadania digital e segurança: Todos os membros que desejam usar 

dispositivos do Clube devem completar treinamento anual fornecido pelo BGCA sobre cidadania 

digital e segurança tecnológica. 

Atividades Ilegais 

Membros não devem tentar acessar sistemas ou arquivos sem autorização, nem perturbar 

deliberadamente o sistema ou destruir dados, incluindo espalhar vírus. É proibido usar a rede do 

Clube para atividades ilegais ou ameaçar a segurança de outros. 

Segurança do sistema: Membros são responsáveis por suas contas individuais e não devem 

compartilhar senhas. 

Notificação de problemas: Qualquer problema de segurança deve ser imediatamente comunicado 

a um funcionário ou voluntário do Clube. 

Ações disciplinares por uso indevido da tecnologia: Violações da política de uso aceitável podem 

resultar em perda de privilégios de internet/rede por período definido ou outras medidas 

disciplinares determinadas pelo Clube. 

POLÍTICA DE VIGILÂNCIA POR CÂMERAS DE VÍDEO 

O Martha’s Vineyard Boys & Girls Club reconhece que manter a segurança de membros, 

funcionários, voluntários e propriedades do Clube é melhor implementado com uma abordagem 

multifacetada. A tecnologia moderna, incluindo vigilância por vídeo, fornece ferramentas 

adicionais para segurança. Embora a vigilância por vídeo não substitua a supervisão adequada 

pelos funcionários do Clube, ela oferece uma camada extra de proteção. A vigilância por vídeo, 

com ou sem áudio, será utilizada dentro e ao redor das instalações do Clube, em propriedades do 

Clube e em veículos de transporte do Clube. O uso será conforme todas as leis aplicáveis. 

Localização e Notificação: Equipamentos de vídeo podem ser instalados nas instalações, 

propriedades e veículos do Clube. O sistema funciona 24/7 e grava quando detecta movimento. 

Não será utilizado em áreas onde membros, funcionários e pais/responsáveis esperam 

privacidade, como vestiários e banheiros. O Clube define o horário de operação do equipamento 

a seu critério. Monitores de vídeo não serão visíveis ao público. O Clube notificará membros, 
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pais/responsáveis, funcionários e o público sobre a presença dos sistemas de vigilância com 

placas visíveis e conforme exigido por lei. 

Acesso às Imagens: O uso da vigilância será supervisionado e controlado pelo CEO/Director 

Executivo ou designado. O equipamento será mantido em local seguro, com acesso apenas a 

pessoal autorizado. O monitoramento ao vivo pode ocorrer quando necessário. As gravações são 

digitais, confidenciais e seguras. Apenas o Diretor Executivo e Diretor de Operações têm acesso. 

As gravações podem ser usadas como prova de violação de leis, políticas ou regras do Clube, 

podendo ser solicitadas por intimação judicial. 

Acesso e Divulgação Não Autorizada: O público geral, incluindo pais e familiares, não tem 

acesso às gravações. Apenas o pessoal autorizado pode visualizar/exportar os dados. Qualquer 

divulgação não autorizada deve ser informada imediatamente ao Diretor Executivo. Funcionários 

e voluntários não podem usar indevidamente, manipular ou interferir nos equipamentos de 

vigilância. Violações sujeitam-se a ações disciplinares, incluindo advertência escrita, suspensão, 

rebaixamento ou demissão. As gravações permanecem propriedade do Clube e só podem ser 

reproduzidas conforme a lei e políticas do Conselho. 

Retenção de Imagens Digitais: As gravações de eventos são mantidas por aproximadamente 60 

dias e 10 dias para histórico contínuo 24/7, exceto fotos ou trechos relacionados a incidentes em 

investigação, que ficam armazenados por 1 ano ou até resolução legal. Os arquivos são 

protegidos por senha. Em casos envolvendo pais/visitantes banidos ou ex-

funcionários/voluntários, imagens podem ser compartilhadas com autoridades e pessoal do 

Clube. 

Privacidade dos Membros: As gravações não devem identificar atividades individuais de 

membros, exceto em eventos específicos, suspeitas de crime, violação de políticas ou se exigido 

por lei. Pessoal autorizado pode usar imagens para investigação policial ou avaliação de risco. 

Uma cópia desta política será fornecida a qualquer membro, pai/responsável ou funcionário 

mediante solicitação. 
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AUTORIZAÇÃO DE SAÍDA (“WALKER WAIVER”) E TERMO DE 

RESPONSABILIDADE 

Eu autorizo meu filho(a), ___________________________________________, a sair do Clube a pé. 

Em conformidade com a Política de Saída Segura do Clube, entendo que: 

• Membros com 10 anos ou mais podem sair do Clube sem supervisão, com permissão por escrito 

de um pai ou responsável e assinatura do termo de responsabilidade. 

• Membros com 10 anos ou mais podem acompanhar outros membros de sua família, com 

permissão e termo de responsabilidade assinados. 

• Nenhum membro poderá retornar ao Clube no mesmo dia após sair. O objetivo é incentivar que 

os membros permaneçam no Clube o máximo possível, evitando exposição a riscos fora do 
controle da equipe. 

• O Clube não restringirá fisicamente membros que insistam em sair, nem bloqueará saídas. 

É responsabilidade dos pais/responsáveis discutir a política de Saída Segura com seus filhos 

e garantir cumprimento. O Clube não se responsabiliza por membros que saiam sem 

autorização, embora tentativas serão feitas para evitar saídas não autorizadas e os pais 

serão imediatamente contatados. 

Termo de Responsabilidade: 

• Entendo que a saída voluntária do meu filho(a) sem supervisão é opcional. 

• Tenho a liberdade de negar permissão para a saída do meu filho(a). 

• Consinto a saída do meu filho(a) sem supervisão. 

• Entendo que o Martha’s Vineyard Boys & Girls Club, seus funcionários, diretores, voluntários, 

representantes e agentes não serão responsáveis por danos pessoais ou materiais resultantes da 

saída voluntária do meu filho(a). 

• Eu e meu filho(a) liberamos e isentamos o Clube e seus representantes de quaisquer perdas, 

custos, danos ou despesas, incluindo honorários advocatícios, resultantes direta ou indiretamente 

desta saída voluntária. 

• Liberamos para sempre o Clube e seus funcionários de quaisquer ações ou reivindicações por 

lesões ou danos materiais conhecidos ou futuros decorrentes desta atividade. 

Ao assinar, confirmo que li, compreendo e aceito os riscos e responsabilidades da participação do meu 

filho(a) nesta saída voluntária. 

 

Assinatura do Pai/Responsável: ______________________ 

Data: ______________________ 
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